ЗАТВЕРДЖЕНО

                рішенням сесії  Литовезької  сільської  ради №22/24

 від 20.12.2018 року
КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА

розвитку освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Литовезької сільської ради на 2019-2022роки

1. Вступ

Сучасна освіта стає стратегічною основою розвитку особистості. Вона формує, виховує людину, здатну до саморозвитку, до опрацювання різноманітної інформації, використання одержаних знань, які необхідні їй для подальшого життєвого та професійного вибору, допоможуть орієнтуватися в сучасних реаліях, бути підготовленою до життя. Цього потребує сучасне суспільство, ринок праці, що стрімко розвивається.

Провідна роль у реалізації державної політики щодо зміцнення інтелектуального та духовного потенціалу нації, розвитку вітчизняної науки і техніки, збереження і примноження культурної спадщини належать педагогам. Саме тому надзвичайно важливим є якісна підготовка сучасного вчителя, його професійна компетентність та вдосконалення педагогічної майстерності, соціальний статус у суспільстві.

Перехід від індустріального до інформаційно-технологічного суспільства неможливий без впровадження особистісно орієнтованих технологій навчання, максимальної індивідуалізації навчального процесу, створення умов для саморозвитку і самонавчання дітей, осмисленого визначення  ними своїх можливостей і життєвих цінностей. 

Комплексна програма розвитку освітньої галузі Литовезької сільської ради на період 2019-2022 років (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення стабільного розвитку освіти в громаді. 

У цій Програмі враховані завдання, визначені законами України, указами Президента України та урядовими документами.
      ІІ.  Мета і основні завдання

Ця Програма визначає стратегію розвитку освіти громади на період 2019-2022 років. 

Метою Програми є: 

· визначення невідкладних і перспективних заходів щодо реалізації основних напрямів модернізації системи освіти району з урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства, забезпечення економічних і соціальних гарантій професійної самореалізації педагогічних працівників та утвердження їх високого соціального статусу в суспільстві; 

· підвищення ефективності діяльності закладів освіти громади;

·  забезпечення реалізації прав громадян громади на рівний доступ до здобуття повної загальної середньої освіти;

· сприяння   фізичному і духовному розвитку учнівської молоді, формування в них навичок  здорового способу життя.

Основні завдання Програми:

-  реалізація державної політики в галузі освіти з урахуванням особливостей соціально-культурного середовища  громади;

· створення умов для реалізації гарантованого Конституцією України права громадян України на отримання повної загальної середньої освіти, сприяння встановленню рівного доступу до повноцінної освіти учнів відповідно до їх індивідуальних нахилів, потреб та інтересів;

· навчально-методичне і кадрове забезпечення навчальних закладів, оновлення змісту і форм професійної діяльності педагогічних працівників через запровадження нових технологій навчання та виховання, підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;

· створення сприятливих умов для праці та відпочинку працівників освіти та соціальний захист пенсіонерів галузі;

·    поглиблення міжнародного співробітництва у сфері новітніх педагогічних технологій та розширення співпраці з діаспорою; 

· виконання громадського запиту на профілізацію старшої школи, забезпечення наступності між допрофільною підготовкою і профільним навчанням, визначення оптимальних форм організації профільного навчання в навчально-виховних  закладах;

· забезпечення регулярного підвезення учнів і вчителів до навчальних закладів і додому з залученням спеціалізованих шкільних автобусів та транспортних засобів перевізників різних форм власності;

· забезпечення зниження рівня злочинності, поширення  наркоманії, алкоголізму та тютюнопаління серед підлітків та учнівської молоді;

·  забезпечення соціального захисту та застосування ефективних форм соціальної підтримки дітей, які перебувають у складних життєвих умовах;

· охорона життя, здоров’я та захист прав учасників навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах;

-    зміцнення матеріальної-технічної бази навчальних закладів та впровадження енергозберігаючих технологій.

ІІІ. Фінансове забезпечення

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок субвенцій з Державного бюджету України, обласного бюджету та в межах коштів, передбачених на її виконання сільським бюджетом, а також  за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

 За попередніми розрахунками, для виконання передбачених Програмою заходів, необхідно       тис. грн., з них:  тис. грн. – з сільського бюджету та  тис. грн... – з  інших джерел. 

ІV. Очікувані результати

Виконання визначених завдань і заходів Програми сприятиме значному поступу у системному розвитку освітньої галузі в громаді, а також забезпечить:

- стабілізацію кадрового складу навчально-виховних закладів громади;

- впровадження нового механізму відбору обдарованої молоді для направлення на навчання за педагогічними спеціальностями;

-  підвищення професійного рівня педагогічних працівників та престижу педагогічної професії;

-  покращення організації навчально-виховного процесу, позакласної і позаурочної роботи, здоров’я дітей;

- організований  підвіз учнів  та вчителів до шкіл та у зворотньому напрямку та  безпечні умови під час доїзду до шкіл і додому;

- цілісне охоплення профільним навчанням та допрофільною підготовкою загальноосвітніх шкіл;

- широке залучення учнівської молоді до активної участі у національно-культурному відродженні українського народу, розвитку традицій та національно-етнічних особливостей, формування у молоді почуття національної гідності, відродження історичної пам’яті, утвердження української ідеї;

- зміцнення матеріальної та науково-методичної бази навчальних закладів та впровадження енергозберігаючих технологій.

V. Контроль за виконанням Програми

Контроль за виконанням Програми здійснює начальник відділу (за функціональним спрямуванням), постійна комісія сільської ради  з питань освіти, соціального захисту, культури, сім’ї, молоді та спорту  Литовезької сільської ради.

Гуманітарний  відділ  Литовезької сільської ради подає сільській раді інформацію про виконання Програми щороку до 10 грудня та підсумки виконання - до 1 листопада 2022 року. Хід виконання Програми заслуховує профільна постійна комісія сільської ради по мірі необхідності.

ПАСПОРТ 

Комплексної програми 

розвитку освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Литовезької сільської ради на 2019-2022 роки
	1.
	Ініціатор розроблення програми 
	Гуманітарний відділ  Литовезькоїсільської ради.



	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу місцевого самоврядування про розроблення програми 
	Розпорядження голови від              2018 №    “Про проект Комплексної програми розвитку освіти Литовезької сільської ради на 2019-2022 роки“.  



	3.
	Розробник програми 
	Гуманітарний  відділ Литовезької  сільської ради

	4.
	Співрозробники програми 
	Гуманітарний  відділ Литовезької  сільської ради

	5.
	Відповідальний виконавець програми 
	Гуманітарний  відділ  сільської ради.

	6.
	Учасники програми 
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, загальноосвітні навчальні заклади, заклади культури, сільська рада.

	7.
	Термін реалізації програми 
	2019-2022 роки



	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми 
	 тис. грн

	
	у тому числі: 
	

	8.1.
	коштів сільського бюджету 
	 тис.грн

	8.2.
	коштів інших джерел  
	 тис.грн


ЕТАПИ  ВИКОНАННЯ

Комплексної програми 

розвитку освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Литовезької сільської ради на 2019-2022 роки

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми

(тис. грн.)
	Етапи виконання 
	Усього витрат на виконання програми

	
	І етап
	ІІ етап
	ІІІ етап
	

	
	2019рік
	
	2020 рік
	2021рік
	2022 рік
	

	Обсяг ресурсів, усього,

в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	сільський бюджет:
	
	
	
	
	
	 тис.грн

	інші джерела:
	
	
	
	
	
	


VІ. ЗАХОДИ 

КОМПЛЕКСНОЇ ПРОГРАМИ 

 розвитку освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Литовезької  
сільської ради на  2019-2022 роки

	№

п/п
	  Найменування заходу
	Виконавці
	Термін виконання
	Обсяги та джерела фінансування (тис. грн.)

	
	
	
	
	Усього
	У тому числі

	
	
	
	
	
	обласнийбюджет

	місцевий(сільські і, бюджет
	Позабюджетні 

кошти

	
	Розділ І

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РІВНОГО ДОСТУПУ ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ ДО ЯКІСНОЇ ОСВІТИ.

СТВОРЕННЯ НАЛЕЖНИХ УМОВ ДЛЯ ЇЇ ЗДОБУТТЯ

	1.
	Систематично проводити роботу з формування оптимальної мережі загальноосвітніх навчальних закладів району з урахуванням демографічної ситуації.
	Гуманітарний  відділ Литовезької сільської ради.
	Щороку
	
	
	
	

	2.
	Забезпечити реалізацію Конституційних гарантій, законів України “Про освіту“, “Про загальну середню освіту“ в частині здобуття громадянами України обов’язкової повної загальної середньої освіти.
	Гуманітарний  відділ Литовезької сільської ради, директори загальноосвітніх шкіл
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Проводити аналіз та прогнозування процесів в освітній системі громади, приведення їх у відповідність вимогам ринку освітніх послуг. 
	Гуманітарний  відділ Литовезької сільської ради.
	Щороку
	
	
	
	

	4.
	Здійснювати облік дітей шкільного віку відповідно до Постанови Кабінету  Міністрів України від 12.04.2000 №646 "Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку".
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, директори загальноосвітніх шкіл


	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Забезпечити виконання комплексного плану державної атестації навчальних закладів.
	 Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Продовжити роботу зі збереження мережі навчальних закладів, які надають повну загальну середню освіту.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської радисільської ради.
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Забезпечити повне охоплення навчанням дітей та підлітків шкільного віку.
	Гуманітарний відділ Литовезькоїсільської ради,

директори 

загальноосвітніх шкіл
	Постійно
	
	
	
	

	8.
	Поновлювати банк даних про учнів, які навчаються за індивідуальними навчальними планами.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, директори загальноосвітніх шкіл
	Щороку
	
	
	
	

	9.
	Продовжувати роботу в кожному загальноосвітньому навчальному закладі щодо щоденного контролю відвідувань учнями школи. У кожному конкретному випадку відсутності учнів на заняттях невідкладно з’ясовувати причини, встановлювати місцезнаходження дитини, інформувати батьків та осіб, які їх замінюють.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, директори загальноосвітніх шкіл
	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	Створювати умови щодо впровадження нових державних стандартів та навчальних програм із базових дисциплін.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради. 
	2019-2022
	
	
	
	

	11.
	Проводити роботу щодо надання можливості отримання повної загальної середньої освіти громадянами громадиу порядку екстернату.
	Гуманітарний відділ Литовезької  сільської ради

	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	Забезпечити в повному обсязі підручниками та навчальними посібниками учнів загальноосвітніх навчальних закладів за рахунок коштів державного бюджету.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Сприяти якісному проведенню зовнішнього незалежного оцінювання випускників шкіл.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, директори загальноосвітніх шкіл
	Щороку
	
	
	
	

	14.
	Передбачити кошти на виконання представницьких функцій відділу
	Гуманітарний відділ  Литовезької сільської ради

	2019-2022
	1,0
1,0

1,0


	
	1,0

1,0

1,0


	

	15.
	Удосконалювати стиль управлінської діяльності із застосуванням інноваційних моделей управління освітою, навчання керівних кадрів.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом І:
	
	2019-2022
	3,0
	
	3,0
	

	
	Розділ ІІ

ВЧИТЕЛЬ 

 1. Оптимізація кадрового забезпечення навчальних закладів

	1.
	Визначити на період до 2021 року потребу в педагогічних кадрах для дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради сільської ради, керівники освітніх установ 
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Створити і забезпечити функціонування інформатизованого банку даних щодо потреби навчальних закладів громади у педагогічних працівниках.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Забезпечити дієву систему професійної підготовки резерву керівних кадрів для навчально-виховних закладів громади 
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Забезпечити систематичне підвищення кваліфікації педагогічних працівників громади з урахуванням модернізації та переходу до нового змісту освіти, впровадження сучасних інформаційних технологій. 
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	50,0
55,0

60,0


	
	50,0

55,0

60,0


	

	5.
	Вирішувати питання, пов’язані із професійною орієнтацією випускників сільських шкіл на педагогічні професії.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, керівники освітніх установ  
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Включити до переліку рекомендованих навчальним закладам курси за вибором «Молодий педагог», «Основи педагогічних знань».
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Визначити КЗ «Литовезька  школа-ліцей ім.Володимира Якобчука», КЗ «Заболотцівська школа-ліцей» як заклади, на базі яких проводитиметься педагогічна практика студентів. Заключити договір з Східноєвропейським національним університетом ім. Л.Українки для проведення педагогічної практики студентів в школах громади з подальшим їх працевлаштуванням.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Забезпечити цільову підготовку педагогічних та інших працівників гостродефіцитних спеціальностей за державним замовленням для навчально-виховних закладів громади.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради, керівники освітніх установ 
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Забезпечити проведення моніторингу якості підготовки педагогічних працівників, їх соціально-педагогічної адаптації та подальшого професійного становлення.    
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	
	2. Оновлення змісту і форм професійної діяльності педагогічних працівників
	
	

	1.
	З метою професійно-педагогічної адаптації молодих фахівців забезпечити функціонування школи молодого педагога.

Удосконалити мережу шкіл передового педагогічного досвіду, ефективніше використовувати їх для професійного ставлення молодих педагогів.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільськоїради
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Брати участь в обласній виставці дидактичних і методичних матеріалів “Творчі сходинки педагогів Волині“.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Продовжити роботу щодо забезпечення психолого- педагогічної, методичної, правової грамотності педпрацівників.
	Керівники загальноосвітніх навчальних закладів 
	Постійно
	
	
	
	

	4.
	Максимально використовувати період курсової перепідготовки вчителів для підвищення їх мовної культури.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради,керівники освітніх закладів
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Вирішити питання забезпечення шкільних бібліотек словниками, довідниками, використавши для цього різні джерела фінансування.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	5,0
5,0

5,0


	
	5,0

5,0

5,0


	

	7.
	Забезпечити ефективне проведення методичних об’єднань з питань оновлення змісту освіти, впровадження нових педагогічних технологій.
	Гуманітарний відділ Литовезької сільської ради
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Організувати для вчителів, керівників шкіл проблемні семінари, консультації з метою роз’яснення законодавства про  освіту, нового змісту середньої освіти, впровадження особистісно-орієнтованих технологій навчання та виховання з урахуванням державних стандартів освіти.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Широко висвітлювати на сторінках газети «КОЛОС», на сайтах приклади професійної майстерності кращих педагогів громади, підвищення їх ролі у формуванні громадянського суспільства. Запровадити спеціальні рубрики та програми.
	Гуманітарний відділ спільно з редакцією газети «КОЛОС» 
	2019-2022
	1,0

1,0

1,0


	
	1,0

1,0

1,0


	

	
	3. Підвищення ролі вчителя  у формуванні громадянського суспільства
	
	

	1.
	Створити в кожному навчальному закладі літопис історії школи.
	 Гуманітарний відділ сільський голова
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	З метою підвищення соціальної активності старшокласників до варіативної складової навчальних планів включити спецкурси, факультативи «Громадянська освіта», «Громадянське виховання»
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Сприяти участі громадських організацій у розв’язанні актуальних проблем освіти. 

Створити асоціацію батьків.
	Гуманітарний відділ, сільський голова
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Підвищити навчально-методичне забезпечення професійної діяльності вчителя. Забезпечити щорічну підписку  газет та журналів для вчителів, керівників шкіл, залучивши до цього різні джерела фінансування.
	Гуманітарний відділ, сільський голова
	2019-2022
	40,0

40,0

40,0


	
	40,0

40,0

40,0


	

	5.
	Започаткувати серед учнівської молоді літературний конкурс на кращий художній твір (нарис) про вчителя. Публікувати роботи переможців на сторінках районної газети “КОЛОС»..
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Всіляко заохочувати педагогічну творчість і новаторство. Щорічно матеріально відзначати кращих педагогів громади за вагомий внесок у розвиток освіти, здобутки у справі навчання й виховання учнівської молоді. 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	50,0

60,0

70,0


	
	50,0

60,0

70,0


	

	7.
	Створити при навчальних закладах просвітницькі центри для популяризації знань  з родинної педагогіки, досвіду, взаємозв’язку сім’ї та школи, громадянського становлення особистості, формування здорового способу життя.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Забезпечити оволодіння класними керівниками, заступниками директорів з виховної роботи методами організації виконання проектів, ведення дискусії, технологією впровадження програми МОН „Сприяння просвітницькій роботі „Рівний –рівному”.
	Гуманітарний відділ  
	2019-2022
	
	
	
	

	
	5. Підвищення рівня соціально-економічного і фінансового забезпечення 

педагогічних працівників,  їх професійної діяльності. 

Соціальний захист працівників освіти
	
	

	1
	Не допускати необґрунтованого скорочення робочих місць при оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів та при реорганізації та перепрофілюванні установ освіти.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Вносити пропозиції щодо державних і відомчих нагород та відзнак працівникам освіти.
	Гуманітарний відділ
	Постійно
	
	
	
	

	3.
	Забезпечити проходження безкоштовного медичного огляду педагогів (1 раз на рік).
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Щорічно проводити І етап Всеукраїнського конкурсу “Вчитель року“, проводити вшанування учасників і переможців конкурсу з виплатою грошових винагород. Передбачити виплати премій лауреатам обласного етапу конкурсу.
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	15,0

15,0

15,0

                     
	
	15,0

15,0

15,0


	5.0

  5,0

  5,0

  

	5.
	Сприяти забезпеченню оздоровлення педагогічних працівників та їх дітей у здравницях Волині та України.
	Гуманітарний відділ,сільський голова
	Постійно
	
	
	
	

	6.
	З метою пропаганди здорового способу життя, розвитку фізичної культури та спорту проводити спортивні змагання серед працівників освіти 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	2,0  
2,0

2,0


	
	
	2,0
2.0

2,0



	7.
	Вшановувати кращих працівників освіти на урочистих зборах, присвячених Дню працівників освіти.
	Виконком Литовезької с/ради,гуманітарний відділ
	2019-2022
	90,0

100,0

  120,0


	
	90,0

100,0

 120,0


	

	8.
	Передбачити кошти на проведення заходів, спрямованих на розкриття творчих здібностей працівників освіти.  Проводити огляди художньої самодіяльності серед працівників освіти.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	10,0

10,0

10,0


	
	5,0

5,0

5,0


	5.0

  5,0

  5,0

  

	9.
	Вживати заходи щодо доведення чисельності працівників психологічної служби до нормативних потреб.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	   
	


	10.
	Проводити вшанування пенсіонерів при виході на заслужений відпочинок та надавати матеріальну допомогу педпрацівникам при виході на пенсію у разі повного розрахунку з місця роботи .
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	30,0

30,0

32,0


	
	30,0

30,0

32,0


	

	11.
	Відзначати учасників художніх колективів працівників освіти громади з нагоди державних свят та Дня працівників освіти.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	15,0

15,0

15,0


	
	15,0
15,0

15,0


	

	12.
	Надавати допомогу працівникам галузі, які не мають власного житла, в одержанні кредитів на житлове будівництво на підставі Указу Президента України №222/98 від 27.03.1998 р. “Про заходи щодо підтримки індивідуального житлового будівництва на селі“ та 

виконання  регіональних програм “Власний дім“ та “Житло для молоді“
	Гуманітарний відділ
 
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Передбачити кошти на проведення атестації робочих місць у загальноосвітніх навчальних закладах. 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	7,0

7,0
7,0
	 
	7,0
7,0
7,0     
	

	14.
	Укладати Договори про аренду житла між квартиронаймачами та квартироздавачами.
	
	2019-2022
	
	
	
	

	15.
	При вивільненні освітянських приміщень переобладнувати та реконструювати їх під житло для працівників освіти в межах нормативно-правових актів.
	Гуманітарний відділ 
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ІІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ ІІІ

РОБОТА З ОБДАРОВАНОЮ УЧНІВСЬКОЮ МОЛОДДЮ

1. Виявлення обдарованої молоді і створення умов для її розвитку. 

Забезпечення доступності позашкільної освіти

	1.
	Розширити мережу навчальних закладів з поглибленим, профільним вивченням окремих предметів, класів та груп з поглибленим вивченням навчальних предметів для обдарованої молоді у загальноосвітніх навчальних закладах, розташованих у сільській місцевості.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	100,0

100,0
150,0
	
	100,0
100,0

100,0
	

	2.
	Забезпечення проведення:

· районного етапу     Всеукраїнських предметних олімпіад ,обласного етапу.
(в т.ч. Інтернет-олімпіад)

    -   конкурсів   ,різних етапів
   -    турнірів
  Фестивалів   
- 
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,сільський голова

	2017-2021
	10,0
	
	   
	

	3.
	Утворити регіональні консультаційні пункти для роботи з обдаровано молоддю
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Організувати відпочинок обдарованої учнівської молоді  в літніх оздоровчих таборах(преміювання путівками)
	Гуманітарний відділ,сільський голова
	2019-2022

	   5.0
5,0

6,0
	
	5,0
5,0

6.0

	

	5.
	Розширити у загальноосвітніх навчальних закладах кількість гуртків та інших творчих об’єднань для залучення  обдарованої молоді. 
	 Гуманітарний віділ,керівники ЗЗСО
	2020-2022
	10,0
10,0

20,0
	
	10,0
10,0
20,0
	

	6.
	Створювати міжшкільні факультативи для підготовки учнів загальноосвітніх навчальних закладів громади в роботі Волинської Малої академії наук. Забезпечити функціонування наукових товариств між  ЗЗСО с.Литовеж і с.Заболотці
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2020-2022
	2,0
2,0

2,0
	
	2,0

2,0

2,0


	

	7.
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Забезпечити функціонування дитячої літературної студії «Первоцвіт».
	Гуманітарний відділ

	2022
	10.0
	
	10.0
	

	
	2. Модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів
	
	

	1.
	Забезпечувати загальноосвітні навчальні заклади навчально-методичними матеріалами, необхідними для роботи з обдарованою молоддю.
	Гуманітарний відділ 
	2020-2022
	5,0

10,0

15,0


	
	5.0
10.0

15.0

	

	2.
	Модернізувати обладнання загальноосвітніх навчальних закладів з метою створення умов для роботи з обдарованою молоддю.
	Гуманітарний відділ, керівники ЗЗСО
	2020-2022
	10.0
10.0

15.0
	
	10.0
10.0

15.0
	

	3.
	Зміцнити спортивну базу загальноосвітніх навчальних закладів.
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ 
	2019-2022
	5,0
5.0

5.0

5.0
	
	5,0

5.0
5.0

5.0
	

	
	3. Кадрове забезпечення
	
	

	1.
	Щорічно організовувати підвищення кваліфікації педагогічних працівників, вивчення, узагальнення та впровадження передового досвіду з питання розвитку обдарованої особистості.
	Гуманітарний відділ,виконком с/ради
	2019-2022
	2.0
3.0
3.0
3.0
	
	   2.0
3.0
    3.0
3,0
	

	2.
	Організувати співробітництво з міжнародними освітніми установами (обмін досвідом роботи з обдарованою молоддю)
	Гуманітарний відділ

	2020-2022
	10.0
10.0

15.0

15.0
	
	10.0
10.0

15.0

15.0
	

	3.
	Забезпечувати загальноосвітні, дошкільні навчальні заклади педагогічними кадрами з відповідною освітою
	Гуманітарний відділ

	2020-2022
	
	
	
	

	
	4. Посилення соціального захисту обдарованої молоді                           


	
	

	1.
	Забезпечувати механізм адресної підтримки обдарованої молоді безпосередньо в  загальноосвітніх школах, зокрема шляхом призначення і виплати стипендій голови сільської ради
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	8.0
8.0

10.0

10.0
	
	8.0
8.0

10.0

10.0

	

	2.
	Організовувати оздоровлення обдарованої молоді під час канікул.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Запровадити механізм матеріального стимулювання вчителів,  які результативно працюють з обдарованою молоддю (надбавки до заробітної плати, призначення стипендій)


	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	7.0
8.0

8.0

8.0
	
	7.0
8.0

8.0

8.0
	

	
	5. Видавнича діяльність

	1.
	Систематично видавати літературні збірки студії “Первоцвіт“ та інші методичні посібники.


	Виконком с/ради ,гуманітарний відділ
	2021-2022
	3,0

3,0


	
	3,0

3,0


	

	
	Всього коштів за розділом ІІІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ ІУ

НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ. 

МАСОВІ ЗАХОДИ

	1.
	Сприяти організації та проведенню в загальноосвітніх навчальних закладах заходів щодо відзначення державних та національних свят.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	З метою проведення просвітницької роботи щодо ведення молоддю здорового способу життя організовувати тематичні конференції, дискотеки, брейн-ринги, “круглі столи“, вечори запитань і відповідей та інші заходи.
	Гуманітарний відділ
	2019--2022
	
	
	
	

	3.
	Проводити інформаційно-пропагандистські кампанії, тематичні акції, огляди-конкурси з питань профілактики правопорушень і злочинів, правового виховання школярів.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	   
	    
	
	

	4.
	Проводити семінари, навчання, тренінги із заступниками директорів із виховної роботи з питань патріотичного виховання молоді. 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	   
	   
	
	

	5.
	Організовувати в бібліотеках тематичні книжкові експозиції, приурочені знаменним подіям в історії українського народу, життю та творчості відомих діячів.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Всіляко сприяти розвитку музейної справи у громаді. Створити музеї історії села, музей учасників АТО.
	Гуманітарний відділ, сільський голова.
	2020-2021
	30,0


	
	30,0


	20.0

	7.
	Забезпечити  проведення та передбачити фінансування наступних масових заходів:  
	 
	
	
	
	
	

	
	· Огляду-конкурсу на кращу організацію правоосвітньої та правовиховної роботи.
	Гуманітарний відділ
Керівники ЗЗСО
	2019-2022
	  
	
	
	

	
	·  конкурсу української сучасної пісні “Срібні дзвіночки“.
	Гуманітарний відділ
Керівники ЗЗСО
	20 19-2022
	
	
	
	

	
	· Огляду-конкурсу учнівських колективів громади  з художньої самодіяльності
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	 
	
	
	

	
	·  конкурсу на кращий малюнок “Чорнобиль очима дітей“.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Конкурс-малюнка «Я люблю Україну»
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ІУ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ У

ВПРОВАДЖЕННЯ ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ

1. Організаційні заходи

	1.
	Систематично проводити широку інформаційну роботу серед педагогів, учнів 8-9-х  класів та їх батьків щодо вибору учнями напряму (профілю) навчання та допрофільної підготовки.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Систематизувати плани заходів по кожній конкретній школі І-ІІІ ст.. щодо впровадження профільного навчання учнів на 2017-2021 роки.
	Гуманітарний відділ,керівники відділів
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Вивчити запити учнів та їх батьків щодо потреб у професійному, профільному навчанні та цілеспрямовано і заздалегідь проводити формування контингенту учнів для поглибленого та профільного вивчення окремих предметів.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,громадськість
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Забезпечувати проведення в громаді та  участь педагогічних працівників в обласних навчальних заняттях, семінарах, круглих столах з питань впровадження профільного навчання та його ефективності.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Директору опорної школи в громаді проводити доплату до заробітної плати в межах до 30 % від посадового окладу.
	Гуманітарний відділ
	2019-2021
	
	
	
	

	
	2. Психолого-педагогічний супровід допрофільної підготовки та профільного навчання
	
	

	1.


	Системно вивчати запити школярів та їх батьків з питань організації та запровадження профільного навчання.
	Гуманітарний відділ ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Розробляти анкети, тести з метою проведення психолого-педагогічної діагностики
	Гуманітарний відділ,керівники закладів
	2019-2022
	
	
	
	

	3.


	Систематично проводити психолого-педагогічну діагностику (бесіди, консультації, анкетування, психологічне й дидактичне тестування) з метою виявлення професійно значущих якостей особистості кожного учня, необхідних для опанування обраної професії.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Здійснювати та узагальнювати моніторинг результативності роботи педколективів з метою вивчення ефективності впровадження профільного навчання
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Запровадити проведення психолого-корекційних занять з учнями у вигляді тренінгів, профорієнтаційних ігор, занять з елементами бесіди, дискусії, рольової гри.
	Гуманітарний відділ,ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	3. Профорієнтаційна робота
	
	

	1.


	Проводити зустрічі з представниками навчальних закладів різного рівня акредитації, представниками різних професій, представникам центру зайнятості, успішними підприємцями краю.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	4.


	Систематично проводити індивідуальні  бесіди з учнями за професіограмами.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	5.


	Щорічно спільно із Центром зайнятості проводити районну «Ярмарку професій ».
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	4. Міжгалузева співпраця
	
	

	1.


	Укладати угоди про співпрацю з вищими навчальними закладами різного рівня акредитації 
	Гуманітарний відді2
	2019-2021
	
	
	
	

	2.
	Проводити зустрічі з науковцями, керівниками підприємств і організацій, успішними підприємцями району.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	                                                                   5. Інформаційно-методичне забезпечення
	
	

	1.
	Надавати підтримку шкільним бібліотекам для поповнення сучасною науково-методичною та довідковою літературою.
	Гуманітарний відділ,сільський голова
	2019-2022
	1,0

1,5

1,5

2,0
	
	1,0

1,5

1,5

2,0
	

	2.
	Проводити щорічну акцію «Подаруй школі книгу».
	Гуманітарний відділ ,громадскісь
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Здійснювати інформаційно-методичне забезпечення загальноосвітніх шкіл громади через лабораторію Волинського інституту післядипломної педагогічної освіти «Сільська школа». 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Реалізувати профільне навчання в режимі дистанційної освіти з використанням інформаційно-комунікаційних технологій.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	6. Інноваційні методи  забезпечення профільного навчання
	
	

	1.
	Сприяти створенню авторських програм з питань впровадження профільного навчання.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Впроваджувати в навчально-виховний процес сучасні навчальні та виховні технології. 
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	7. Матеріально-технічне забезпечення
	
	

	1.
	Визначити першочергові потреби у забезпеченні навчально-методичними посібниками загальноосвітніх навчальних закладів з урахуванням їх профілізації.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Сприяти науково-методичному супровіду навчального процесу (підручники, посібники, довідкова література, ліцензовані програмні продукти) в загальноосвітніх навчальних закладах відповідно до напрямів профілізації.
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Сприяти щорічній передплаті необхідних періодичних видань для загальноосвітніх навчальних закладів.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Покращити матеріально-технічне забезпечення відповідним обладнанням навчальних кабінетів загальноосвітніх навчальних закладів 
	
	2020-2022

	150.0
200,0
245,0

	
	150.0
200,0
245,0

	

	5.
	Доукомплектувати шкільні бібліотеки необхідною науковою, методичною та художньою літературою.
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ
	2020-2021
	20,0

20,0

25,0
	
	13,0

13,0

15,0
	7,0

7,0

10,0

	
	8. Робота з батьками та громадськістю
	
	

	1.
	Провести аналіз запитів батьків щодо освітніх цілей дітей (тестування, анкетування)
	
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Заочно ознайомити батьків з регіональними навчальними закладами
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Організувати батьківський всеобуч з питань впровадження профільного навчання
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Залучати батьків до зустрічей з працівниками служби зайнятості та представниками вищих навчальних закладів
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Аналізувати та довести до батьківської громадськості інформацію  про працевлаштування випускників шкіл за останні 5 років
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	9. Підготовка та перепідготовка  педагогічних кадрів
	
	

	1.
	Аналізувати результативність педагогічної діяльної вчителів у профільних класах 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Проводити в загальноосвітніх школах педагогічну діагностику (анкетування, тестування) щодо роботи вчителів у профільних класах.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Сприяти  участі педагогів  у семінарах, конференціях, круглих столах  щодо впровадження профільного навчання у навчальних закладах.
	Гуманітарний відділ,виконком с/ради
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Вивчити та узагальнити досвід кращих керівників навчальних закладів з питань впровадження профільного навчання
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом У:
	
	2017-2021
	
	
	
	

	
	Розділ УІ

СОЦІАЛЬНА ПІДТРИМКА ДІТЕЙ,

ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ У СКЛАДНИХ ЖИТТЄВИХ ОБСТАВИНАХ.

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВПРОВАДЖЕННЯ ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ

	1.
	Забезпечити подальше здійснення своєчасного виявлення, обліку, проведення профілактичної роботи  та супроводження дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують соціального захисту.
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Проводити анкетування батьків дітей з особливими потребами (діти дошкільного віку, учні, які навчаються за індивідуальною програмою, діти інваліди з проблемами інтелектуального розвитку) з метою вивчення стану потреб, запитів сім’ї щодо надання освітніх послуг.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Забезпечити організацію роботи, спрямованої на запобігання жорстокого поводження з дітьми та своєчасного розгляду звернень і повідомлень з цих питань, та вжиття конкретних заходів щодо правового захисту дітей, притягнення до відповідальності дорослих, винних у порушенні їх прав.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,громадскість

	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Організувати роботу Координаційної ради з питань освіти дітей з особливими потребами.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2017-2021
	
	
	
	

	5.
	Систематично   проводити   профілактичні   заходи      “Ялинка“, “Канікули“,   “Літо“,   “Урок“   тощо   з   метою   попередження   дитячої бездоглядності,  безпритульності,     здійснення  ефективних заходів щодо виявлення дорослих осіб, які втягують дітей у жебракування  та вчинення протиправних дій, своєчасного притягнення цих осіб до відповідальності згідно з чинним законодавством.
	Гуманітарний відділ ,керівники ЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Створювати загальний банк даних про кількість дітей, що потребують корекції фізичного та (або) психічного розвитку.
	Гуманітарний відділ
	Щороку
	
	
	
	

	7.
	Забезпечити охоплення організованими формами оздоровлення, відпочинку та зайнятості у    канікулярний    період дітей з девіантною поведінкою,   які   виховуються у сім'ях, які опинилися в складних життєвих обставинах
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Організувати індивідуальне навчання дітей-інвалідів, які не можуть відвідувати навчальний заклад.
	керівникиЗЗСО, гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Забезпечити систематичне проведення відповідними  комісіями обстеження житлово-побутових умов учнів, які проживають у функціонально неспроможних сім'ях. Надавати педагогічну допомогу цій категорії сімей у вихованні дітей.
	Гуманітарний відділ
Виконком с/ради,опікунська рада

	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	Забезпечити реалізацію права дітей на доступність і безоплатність здобуття дошкільної освіти через відновлення, удосконалення та розвиток мережі дошкільних навчальних закладів різних форм власності.
	Гуманітарний відділ,сільський голова
	2019-2022
	
	
	
	

	11.
	Здійснювати ефективний контроль за охопленням дітей шкільного віку навчанням у загальноосвітніх навчальних закладах, здобуттям повної загальної середньої освіти. Організовуватити   здобуття повної загальної середньої освіти дітьми, які не навчались тривалий час або не навчались взагалі, на базі загальноосвітніх навчальних закладів шляхом індивідуальної (екстернатної) форми навчання.
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	Забезпечити в кожному навчальному закладі належне інформування шляхом проведення тематичних лекцій, розповсюдження правової літератури тощо вчителів, батьків, дітей про права та обов'язки дітей у випадку вчинення ними правопорушень та притягнення їх до відповідальності
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Використовувати методичні рекомендації щодо психолого-педагогічного супроводу батьків, які виховують дітей з особливими потребами та батьків здорових дітей в контексті інклюзивного навчання.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Розробити рекомендації для педагогічних працівників щодо використання інноваційних технологій навчання в процесі інклюзії.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	15.
	Проводити з керівниками загальноосвітніх навчальних закладів, заступниками директорів семінари, круглі столи з обговорення проблеми щодо шляхів впровадження інклюзивного навчання в системі освіти (Наказ МОН України «Про затвердження Плану дій щодо запровадження інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах»).
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	16.
	Розробляти пам’ятки для дітей з особливими потребами, що включені в систему інклюзивного навчання.
	Гуманітарний відділ
	щорічно
	
	
	
	

	17.
	Організувати проведення просвітницько-методичних семінарів, тренінгів для педагогічних працівників  з питань інклюзивної освіти. Інформувати громадськість про необхідність впровадження інклюзивної та інтеграційної моделей освіти як визначальних у становленні особистості та подальшому професійному самовизначенні дітей з особливими потребами
	Гуманітарний відділ.керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	18.
	Забезпечити фаховий психолого-педагогічний та соціальний супровід дітей з особливими потребами у навчальних закладах з інклюзивним навчанням
	Гуманітарний відділ керівники ЗЗСО,ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	19
	Забезпечення  шкільною та спортивною формою, шкільним приладдям дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування

	Гуманітарний відділ
	2017-2021
	18,0

20,0

22,0

25,0
	
	18,0

20,0

22,0

25,0


	

	
	Всього  коштів за розділом УІ
	
	
	
	
	
	

	
	Розділ VІІ

ЗДОРОВ’ЯЗБЕРІГАЮЧЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

1. Фізичне виховання і  фізкультурно-оздоровча робота у навчально-виховних закладах

	1.
	Забезпечити результативність роботи
в сфері   фізкультурного виховання в усіх навчальних закладах освіти  громади 
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Активізувати в освітніх установах громади роботу педагогів з пропаганди здорового способу життя.
	Гуманітарний  відділ
	
	
	
	
	

	3.


	 Проводити    спортивно-масові змагання серед учнівської молоді, у тому числі:

· Тур-зліт на теренах ОТГ
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	50000
50000

70000

70000
	
	50000
50000

70000

70000
	

	4.
	Підготувати та провести в освітніх навчально-виховних закладах науково-практичні конференції „Профілактика порушень постави у школярів”, „Фізкультура та здоров’я”, „Профілактика захворювань засобами фізичної культури” тощо.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Щороку  проводити спартакіаду серед допризовної та призовної молоді, брати участь в обласній спартакіаді.
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ
	2020-2022
	2,0

3,0
3,2


	
	2,0

3,0
3,2


	

	6.
	Запровадити систематичне проведення в загальноосвітніх школах громади змагань „Тато, мама, я – спортивна сім’я”, „Веселі старти”.


	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	3,0
3,0

3,0

3,0


	
	
	3.0
3.0

3.0

3.0

	7.
	Забезпечити організацію фізкультурно-оздоровчої роботи з учнівською молоддю, яка за станом здоров’я віднесена до спеціальної  медичної групи.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Залучати до занять  фізичною культурою і спортом дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей з малозабезпечених і багатодітних сімей та учнів,  схильних до  правопорушень.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Узагальнювати практику та кращий  досвід роботи фахівців з фізичної культури і спорту з організації фізкультурно-оздоровчої, спортивно-масової роботи серед  учнівської молоді.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	2. Забезпечення умов збереження та зміцнення здоров’я дітей
	
	

	1.
	В кожному закладі освіти створити координаційну раду з питань охорони здоров’я дітей, до складу якої ввести   працівників закладу освіти,  членів батьківського комітету чи піклувальної  ради освітньої установи.
	Керівники закладів освіти
	2019
	
	
	
	

	2.
	Забезпечити належні  умови перебування дітей у навчальних закладах, суворе дотримання вимог санітарного законодавства під час навчально-виховного процесу.
	Керівники  ЗЗСО
	Постійно
	
	
	
	

	3.
	За результатами  поглибленого медичного огляду скласти паспорти здоров’я учнів та класів.
	Керівники ЗЗСО
	Постійно
	
	
	
	

	4.
	Розробити  та впровадити медико-профілактичні заходи щодо адаптації дітей до навчального та  психологічного навантаження у школах 
	Керівники ЗЗСО
	Постійно
	
	
	
	

	5.
	Поліпшити організацію та ефективність обов’язкових медичних оглядів дітей у  навчальних закладах, організацію медичної допомоги та оздоровлення дітей  з виявленою патологією.
	Керівники ЗЗСО
	Постійно
	
	
	
	

	7.
	Проводити динамічне спостереження за дітьми та підлітками під час занять з фізичного виховання.
	Керівники закладів освіти
	Постійно
	
	
	
	

	8.
	Згідно з даними моніторингу розробити санітарно-оздоровчі заходи, проводити корекцію режиму навчання.
	Керівники закладів освіти
	Постійно
	
	
	
	

	9.
	Взяти на контроль  правильність  розсаджування дітей в навчальних класах в залежності від гостроти  зору, слуху, віку учнів.
	Керівники закладів освіти
	Постійно
	
	
	
	

	10.
	Організувати  обов’язкове дієтичне харчування дітей з гастро-ентерологічною патологією
	Керівники закладів освіти
	Постійно
	
	
	
	

	
	3. Дитячо-юнацький спорт
	
	

	1.
	Забезпечити щорічне збільшення кількості учнів в спортивних секціях, сприяти залученню в них не менше, ніж 14 відсотків від загальної кількості учнівської молоді.
	Гуманітарний відділ,ЗЗСО, батьки
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Забезпечити створення умов для занять учнівської молоді спортом (спортивні майданчики, стадіони, волейбольні і баскетбольні площадки, бігові доріжки,  тощо).Реалізувати пректно-кошторисну документацію по добудові спортивного залу  КЗ «Литовезький ліцей імені Володимира Якобчука»
	Виконком с/ради

	2019-2022

	12000 000
	
	12000 000
	

	3.
	Методом відбору та контролю вирішувати питання щодо навчання перспективних спортсменів громади в обласному ліцеї з посиленою військово-спортивною підготовкою
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО,батьки

	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом УІІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ VІІІ
ОЗДОРОВЛЕННЯ ТА ХАРЧУВАННЯ УЧНІВ

	1.
	Забезпечувати оздоровлення дітей, що мають статус потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів та дітей із багатодітних та малозабезпечених сімей відповідно до кількості виділених путівок Головним управлінням праці, соціальних питань та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації.
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ,керівникиЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Організувати роботу пришкільних оздоровчих таборів в загальноосвітніх школах. 

Забезпечити оздоровлення в пришкільних таборах дітей пільгових категорій, які навчаються в загальноосвітніх школах .
	Гуманітарний відділ,
Виконком с/ради
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Забезпечити обсяги фінансування проведення оздоровлення та відпочинку дітей у пришкільних таборах.
	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Передбачити кошти на зміцнення матеріально-технічної бази шкіл, в яких буде організована робота пришкільних оздоровчих таборів.
	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Здійснювати заходи по контролю за якістю продуктів та приготуванням страв, дотриманням санітарно-гігієнічних норм. Активізувати діяльність бракеражних комісій, залучати до їх роботи батьківську громадськість, представників органів місцевого самоврядування.
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Забезпечити фінансування на закупівлю продуктів харчування для їдалень загальноосвітніх шкіл. 
	Виконком с/ради,гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2020-2022
	
	
	
	

	7.
	Вживати заходи щодо естетичного оформлення залів для прийому їжі, покращувати культуру харчування.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	1,0
1,0

1,0

1,0


	
	1,0

1,0

1,0

1,0


	

	8.
	Забезпечити їдальні меблями, технологічним обладнанням, кухонним інвентарем, посудом згідно встановлених нормативів. Передбачити кошти на ремонт та придбання технологічного обладнання для їдалень навчальних закладів.
	Гуманітарний відділ

	2020-2022
	  50,0

  50,0
50,0
	
	50,0

  50,0

50,0


	

	9.
	Проводити 3-х кратний замір якості питтєвої води
По ЗЗСО І ЗДО
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	Під час відпочинку організовувати проведення відомчого лабораторного контролю готових страв та режиму поточної дизинфекції
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	11.
	До початку роботи відпочинкових змін проводити на території та в приміщеннях навчальних закладів дезінфекційні та дезінсекційні заходи
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	До початку відпочинкової   зміни проводити дератизаційні заходи та акрицидну обробку території навчальних закладів
	Гуманітарний відділ ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Забезпечити проходження працівниками закладів профілактичних медичних оглядів, гігієнічної підготовки зща програмою санітарного мінімуму
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Проводити лабораторні дослідження щодо підтвердження безпечності умов відпочинку, праці, організації праці, медичного обслуговування, питної води та харчових продуктів
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	15.
	Проводити наради, семінари з працівниками закладів з питань забезпечення безпечних умов життєдіяльності дітей під час перебування в оздоровчих закладах із залученням фахівців ДУ «Волинський обласний лабораторний центр Міністерства охорони здоров’я України»
	Гуманітарний відділ,керівники ЗЗСО 
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом УІІІ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ ІХ

ІНФОРМАТИЗАЦІЯ ОСВІТИ ТА КОМП’ЮТЕРИЗАЦІЯ 

НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ

	1.
	Забезпечити навчання всіх педагогічних працівників загальноосвітніх шкіл за програмою “Інтел. Навчання для майбутнього“.
	
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Забезпечити підготовку та перепідготовку працівників закладів освіти у галузі інформаційно-комунікаційних технологій.
	Гуманітарний  відділ
	Щороку
	
	
	
	

	4.
	Вживати заходи щодо підтримання в робочому стані всю наявну комп’ютерну техніку. Передбачити кошти на її модернізацію та систематичний ремонт.
	
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Створення у загальноосвітніх навчальних закладах локальних мереж з метою забезпечення доступу до мережі Інтернет з усіх робочих місць та обміну даними між ними
	Гуманітарний відділ
	2019-2022

	
	 
	
	

	6.
	Закупити додаткову кількість НКК для загальноосвітніх шкіл

	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Передбачити створення окремих сайтів загальноосвітніх навчальних закладів, дошкільних навчальних закладів.
	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	12,0

12,0

12,0

12,0


	
	12,0

12,0

12,0

12,0


	

	8.
	Передбачити кошти на оплату за користування Інтернетом всіх освітніх установ та закладів культури    громади.
	Сільська рада
	2019-2021
	25,5

30,0

35,0


	
	25,5

30,0

35,0


	

	10.
	Сприяти ефективному використанню інформаційних засобів навчання, запровадженню інтерактивних методів навчання.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	11.
	Надавати можливість учням шкіл використовувати Інтернет під час роботи у шкільній бібліотеці.                                                                                                        
	Керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ІХ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ Х

ШКІЛЬНИЙ АВТОБУС
	
	

	1.
	Забезпечити виконання Указу Президента від 20.12.2000 р. №356/20 «Про основні засади розвитку соціальної сфери села», ст.14 Закону України «Про освіту», Постанови Кабінету Міністрів України «Про розвиток сільської школи», відповідних рішень обласної ради і обласної державної адміністрації щодо організації підвезення учнів і вчителів до шкіл. 

Передбачити витрати на утримання спеціалізованих шкільних автобусів.
	Гуманітарний відділ

	2020-2022
	
	
	
	

	2.
	Розробити та затвердити спеціалізовані транспортні маршрути, схеми руху шкільних автобусів. Узгодити їх з Іваничівським відділенням поліції Горохівського відділу ГУНП у Волинській області. При потребі вносити відповідні зміни.
	Керівники ЗЗСО

	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Укласти договори з перевізниками різних форм власності, контролювати їх виконання. Проводити оплату за надані послуги по підвозу учнів і вчителів до шкіл.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Уточнювати і узагальнювати дані про кількість учнів і вчителів, які потребують підвезення до навчальних закладів та вносити з врахуванням змін пропозиції в сільську раду щодо фінансування.
	Керівники ЗЗСО,гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Вивчити можливості оптимізації мережі шкіл І –ІІ ступеня у зв’язку з підвозом учнів до  базових навчальних закладів.Придбати додатковий  автобус за кошти співфінасування із місцевого бюджету
	Виконком сільської ради
	2020-2022
	400,0
	
	400,0
	

	7.
	Забезпечувати підвезення учасників навчально-виховного процесу на олімпіади різних рівнів, конкурси, турніри, фестивалі, спортивні змагання та інші заходи, які проводяться профільними відділами
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом Х:
	
	2019-2022
	400,0
	
	400,0
	

	
	Розділ ХІ

МАТЕРІАЛЬНА БАЗА ТА ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ
	
	

	1.
	Впровадити комплекс заходів по економії  паливно-енергетичних ресурсів:

- Замінити котли застарілих конструкцій на енергозберігаючі,провести модернізацію котелень в усіх навчальних закладах громади
	Сільська рада

	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Провести капітальний ремонт  дахів зі встановленням ринв у загальноосвітніх школах  с.Литовеж та розробити проектно-кошторисні документації щодо утеплення фасадів усіхЗЗСО і ЗДО громади та провести роботи з утеплення
	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Проводити навчання відповідальних осіб за безпечну експлуатацію теплового господарства, операторів газових котелень, кочегарів, відповідальних за газове господарство
	 Гуманітарний відділ
	2019-2022
	8,0

8,0

8,0

8,0


	
	8,0
8,0
8,0

9,0
	

	4.
	
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	
	
	                             
	
	
	
	

	6.
	 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Провести опосвідчення котлів.

 
	
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	
	Гуманітарний відділ
	2019-2022

	
	
	
	

	9.
	Провести в освітніх установах громади часткову  заміну ламп розжарювання на енергозберігаючі лампи в кількості 300 штук.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	Планово проводити повірку електролічильників, манометрів, газових сигналізаторів
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	11.
	Систематично проводити закупівлю нових вогнегасників та  проводити перезарядку використаних.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	Закупити спецодяг для обслуговуючого персоналу загальноосвітніх шкіл.
	
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Провести поточний ремонт внутрішніх санвузлів у загальноосвітніх школах громади.Облаштувати внутрішню санітарну кімнату в ЗОШ І ст.с.заставне

	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Вживати невідкладні заходи щодо якісної підготовки загальноосвітніх шкіл до чергового нового навчального року.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	.
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Провести ремонт на кухні КЗ «Литовезький ліцей  імені Володимира Якобчука»,КЗ Заболотцівський ліцей ,ЗОШ І-ІІ ст. с.Мовники
	Сільська  рада
	2019-2022
	
	
	
	

	19

.
	Проводити щороку поточні ремонти приміщень навчальних закладів
	Керівники ЗЗСО
	2019-2022
	
	
	
	

	20.
	Придбання посуду у їдальні, 
вентилятора для витяжки в їдальні ЗЗСО громади
	
	2019-2022
	
	
	
	

	21.
	Добудувати котельню для опалення альтернативними видами опалення в навчальному закладі с.Заболотці.
	Сільська рада
	2020-2022
	
	
	
	

	22.
	Провести ремонт шкільних подвір᾿їв ЗЗСО
	Сільська рада
	
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХІ:
	
	2017-2021
	
	
	
	

	
	РОЗДІЛ ХІІ ДОШКІЛЬНА ОСВІТА

	1.
	Вивчити демографічні показники та освітні потреби населення в дошкільній  освіті у розрізі сіл громади
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Прогнозувати розвиток дошкільної освіти, розширювати мережу дошкільних закладів усіх типів відповідно до освітніх потреб населення і демографічних прогнозів,відкрити ЗДО «Пізнайко» в с.Заставне 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	5,5 000 000
	
	
	

	3.
	Продовжити роботу груп з короткотривалим режимом  роботи  у сільській раді  при наявності дітей дошкільного віку.  


	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Створити інформаційний  банк даних обліку дітей дошкільного віку 
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Охоплювати дошкільною освітою не менше як 85% дітей від 0 до 6-7 років та 100% - п’ятирічного віку.


	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Здійснювати постійний контроль за дотриманням вимог щодо організації харчування дітей відповідно ст. 35 Закону України «Про дошкільну освіту», п.п.27,28 «Положення про дошкільний навчальний заклад»,«Інструкції з організації  харчування дітей у дошкільних навчальних закладах», затвердженої МОН і МОЗ України від 17.04.2006 р. № 298 227
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Організувати безкоштовне харчування дітей,    батьки яких мобілізовані та перебувають у зоні АТО, сімей громадян, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції
	Гуманітарний відділ,керівники ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	8.
	Сприяти широкому висвітленню роботи  щодо забезпечення населення достатньою та якісною дошкільною освітою в засобах масової інформації
	Гуманітарний відділ,керівники ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	В рамках Базового компонента дошкільної освіти, що визначає зміст та обсяг дошкільної освіти, урізноманітнити програми, системи і моделі дошкільної освіти, створювати належні умови для фізичного, морального та розумового розвитку дітей.
	Завідувач ДНЗ
	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	  Провести атестацію ЗДО громади
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	2,0
	
	2,0
	

	11.
	Забезпечити придбання постільної білизни, посуду, шафи для зберігання  постільної білизни, дезінфікуючі та миючі засоби, 
	
	2017-2021
	
	
	
	

	12.
	Медичне забезпечення учасників навчально-виховного процесу ДНЗ (закупівля кварцових ламп (2 од.), шпателя для огляду дітей – 40 шт., ростомір, вагу, термометри -   40 шт., медикаменти і т.д.)   
	Керівники ЗДО
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Забезпечити придбання спортивного інвентарю та обладнання для дітей
	
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Покращити матеріально-технічне забезпечення ігрових майданчиків
	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	15.
	Перекриття покрівлі в ЗДО «Метелик»с.Мовники
	Сільська  рада
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХІІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ ХІІІ

ПОЗАШКІЛЬНА ОСВІТА

	1
	Розвивати мережу гуртків патріотичного спрямування, груп та інших творчих об’єднань у загальноосвітніх навчальних закладах 
	Гуманітарний відділ
	Щороку
	
	
	
	

	2.
	Створювати умови для доступності молоді до якісної позашкільної освіти 
	Гуманітарний відділ
	Щороку
	
	
	
	

	3.
	Забезпечувати участь дітей та молоді у масових заходах за напрямами позашкільної освіти
- конкурс Різдвяних виробів учнівської молоді «Наш пошук і творчість тобі, Украно
- фестиваль художньої творчості учнів 
-
- конкурс з декоративно-ужиткового мистецтва «Зимові фантазії»;

- заочні конкурси «Новорічний подарунок», 
- Всеукраїнський конкурс «Урок казки»;

- конкурс «Рятувальники очима дітей;

- конкурс дитячої творчості «Діти за чисту енергію»;

- виставка-конкурс декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край!»;

- конкурс «В об’єктиві натураліста»;

- конкурс малюнків, присвячений Дню Європи, «Україна – держава європейська»
	Гуманітарний відділ
	Щороку
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХІІІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Розділ ХІV
МОЛОДЬ

	1.
	Забезпечити проведення різноманітних конкурсів, фестивалів та програм із широким залученням молодіжних громадських організацій та органів учнівського самоврядування
	Гуманітарний відділ
	Постійно
	
	
	
	

	2.
	Забезпечити проведення заходів з нагоди Дня молоді
	Гуманітарний відділ
	Червень щороку
	5.0
5,0

5,0

5,0
	
	5,0

5,0

5,0

5,0
	

	3.
	Провести благодійну акцію для дітей пільгових категорій до дня Святого Миколая
	Гуманітарний відділ
	Грудень щороку
	
	
	
	

	4.
	Забезпечити проведення молодіжних культурно-мистецьких, спортивних, інформаційно-просвітницьких заходів з нагоди відзначення державних свят, визначних і пам’ятних дат.

	Гуманітарний відділ
	Постійно
	
	
	
	

	5.
	Проводити інформаційно-просвітницькі заходи з питань популяризації здорового способу життя, профілактики соціально небезпечних хвороб, шкідливих звичок та негативних явищ у молодіжному середовищі
	Гуманітарний відділ, литовезька  сільська амбулаторія
	Постійно


	
	
	
	

	6.
	Забезпечити проведення профілактичних заходів, спрямованих на запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, а також вживати заходів для своєчасного повернення таких дітей у сім’ї та навчальні заклади за місцем проживання, посилення їх соціальної та правової опіки, поліпшення виховної роботи з ними
	Гуманітарний відділ
	Постійно
	
	
	
	

	7.
	Забезпечувати участь представників органів місцевого самоврядування, молодіжних і дитячих громадських організацій в обласних, навчально-методичних семінарах, конференціях, круглих столах, форумах, інших інформаційно-просвітницьких заходах з питань реалізації державної молодіжної політики
	
	Постійно


	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХІV:
	
	
	
	
	
	

	
	Розділ ХV
Розвиток культури, мистецтва та охорони культурної спадщини
	

	1.
	Забезпечити повноцінне функціонування наявної мережі закладів культури і мистецтва, підтримання належного технічного стану приміщень, проведення заходів з енергозбереження  
	Гуманітарний відділ
	2020-2022
	40,0

40,0

40,0
	
	
	

	2.
	Проводити профорієнтаційну роботу  в громаді із залучення до вступу у Волинське державне училище культури і мистецтв імені І.Ф.Стравінського кращих випускників шкіл естетичного виховання, талановитої молоді, особливо із сільської місцевості
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Забезпечувати організацію та проведення нарад керівників та спеціалістів галузі, навчальних семінарів-практикумів, творчих конкурсів, змагань


	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Проводити творчі звіти та обмінні концерти художніх колективів  та виконавців аматорського мистецтва громади
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Забезпечити організацію  та проведення  виставок образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	7.
	Забезпечувати участь кращих аматорських і професійних колективів, окремих виконавців в обласних, всеукраїнських та міжнародних фестивалях, конкурсах та проведення масових заходів на території громади.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	114,0
130.0

130.0

130.0
	
	114,0

130.0

130.0

130.0


	

	8.
	Забезпечувати проведення культурно-просвітницьких та літературно-мистецьких заходів з відзначення державних свят, важливих політичних подій, ювілейних дат за участю представників органів місцевого самоврядуванняя
	
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Здійснювати планомірне поповнення книжкових фондів бібліотек, насамперед українською мовою, залучаючи кошти з різних джерел фінансування:
	Сільська рада
	2019-2022
	8,0

8,0

8,0

8,0

8,0
	
	8,0

8,0

8,0

8,0

8,0
	

	10.
	Забезпечити передплату періодичних видань українською мовою для обласних бібліотек
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	Здійснювати поетапне забезпечення комп’ютерами сільських бібліотек за бюджетні та позабюджетні кошти (участь в програмах розвитку громад, грантових міжнародних проектах)
	Сільська рада ,публічна бібліотека
	2020-2022
	50.000
	
	50,000
	

	13.
	Проводити щорічні науково-практичні семінари з одосконалення надання бібліотечних послуг населенню.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Проводити „круглі столи”, виставки, зустрічі тощо з актуальних питань розвитку видавничої сфери, сприяти участі місцевих авторів у 

міжнародних, загальнодержавних та регіональних книжкових виставках та популяризації їх кращих професійних та творчих здобутків
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	15.
	Сприяти проведенню щорічної книжкової виставки «Книги Прибужжя» місцевих авторів.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХV:
	
	
	
	
	
	

	
	Розділ ХVІ
ПОГЛИБЛЕННЯ МІЖНАРОДНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА
	
	

	1.
	Сприяти вивченню та поширенню зарубіжного досвіду у сфері професійного вдосконалення вчителів громади:

- інформування педагогічної громадськості про зарубіжні освітні системи;

- проведення міжнародних наукових конференцій, семінарів;

- сприяння участі педагогів в міжнародних наукових конференціях, турнірах, конкурсах, які проводяться за кордоном.

	Гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	2.
	Розширити участь навчальних закладів, педагогічних працівників, учнів у реалізації міжнародних наукових і навчальних проектів.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	3.
	Забезпечити вільний доступ педагогічних працівників закладів освіти до зарубіжних джерел інформації.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	4.
	Вживати заходи щодо розширення співпраці, становлення партнерських українсько-польських та українсько-литовських стосунків, спрямованих на розвиток відносин у дусі дружби, співробітництва, взаємної поваги, взаєморозуміння, довіри і добросусідства, зміцнення співпраці у гуманітарних напрямках та обмін досвідом.
	Сільська рада,гуманітарний відділ

	2019-2022
	
	
	
	

	5.
	Брати участь у спільних акціях, відзначеннях свят сіл,громади, регіонів.
	Сільська рада.гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	6.
	Організовувати обміни досвідом роботи, спільні навчання педагогічних працівників, науково-методичні заходи (семінари, тренінги, конференції).
	
	2017-2021
	1,0

1,0

1,0

1,0
	
	1,0

1,0

1,0

1,0
	

	7.
	Проводити обмін спортивними делегаціями та спортивні змагання , турніри за участю вчителів, учнів, обмін групами дітей для відпочинку та оздоровлення.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	1,0

1,0

1,0

1,0
	
	1,0

1,0

1,0

1,0
	

	8.
	Здійснювати обміни виставками декоративно-прикладного мистецтва, живопису, графіки.
	Сільська рада
	2019-2022
	
	
	
	

	9.
	Ініціювати проведення  спільних культурологічних заходів з актуальних проблем сьогодення, молодіжних фестивалів, конкурсів, виставок, концертів.
	
	2019-2022
	
	
	
	

	10.
	Сприяти взаємному ознайомленню з навчально-виховним процесом в закладах освіти, обміну досягненнями у методично-навчальній роботі
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	12.
	Надавати допомогу в організації екскурсій для кращих учнів україномовних навчальних закладів, переможців олімпіад, Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика , Т,Г.ШЕВЧЕНКА з іноземних держав.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	13.
	Сприяти в організації стажування в громаді вчителів української мови, літератури, історії і інших предметів навчальних закладів іноземних держав.
	Гуманітарний відділ
	2019-2022
	
	
	
	

	14.
	Висвітлювати та популяризувати у засобах масової інформації події і заходи щодо українсько-польської та українсько-литовської співпраці.
	гуманітарнийвідділ
	2019-2022
	
	
	
	

	
	Всього коштів за розділом ХVІ:
	
	2019-2022
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В цілому коштів за Програмою:
	
	2019-2022
	
	
	
	


Начальник гуманітарного відділу:                                                                                                                           Г.Гресь          
